
Ogni dipendente ha diritto a 10 ore annue di permesso retribuito per partecipare alle assemblee 
che si svolgono durante il proprio orario di lavoro. 
Orario di svolgimento ( cfr art. 23 CCNL 2018): 

Le assemblee coincidenti con l'orario di lezione si svolgono all'inizio o al termine delle attività 
didattiche giornaliere di ogni scuola interessata all'assemblea. Le assemblee del personale ATA 
possono svolgersi in orario non coincidente con quello delle assemblee del personale docente, 
comprese le ore intermedie del servizio scolastico. 
Negli istituti di educazione, le assemblee possono svolgersi in orario diverso da quello previsto dal 
comma 4, secondo le modalità stabilite con le procedure di cui all’art. 7 (contrattazione integrativa) 
e con il vincolo di osservanza del minor disagio possibile per gli alunni. 
Ciascun’assemblea può avere una durata massima di due ore, se si svolge a livello di singola 
Istituzione scolastica o educativa nell’ambito dello stesso comune.  

Al Dirigente Scolastico 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________, nat__ a 

_____________________ il _____________________,  in_________________________________, 

in servizio presso______________ ________________ in qualità di 

__________________________________con contratto a tempo: □ indeterminato □ determinato, 

COMUNICA 

che fruirà di n._____ ore di permesso retribuito per partecipare all’assemblea sindacale     

convocata per il giorno____________ dalle ore______ alle ore________________, indetta dalla 

seguente Organizzazione Sindacale /RSU_________________________________. 

Il sottoscritto dichiara di avere già fruito nel corrente anno scolastico di n. ore _______________. 

Firma del richiedente 

___________________ 

_____________, lì ____________ 
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